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คำนำ 
 การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) เปนการประเมินท่ีมีจุดมุงหมายที่จะกอใหเกิดการปรับปรุงพัฒนา
ดานคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐทั่วประเทศ ใหหนวยงานภาครัฐทุกหนวยงานใหความ
รวมมือและเขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
 องคการบริหารสวนตำบลหนองขาม ไดเขารวมการประเมิน ITA ตั้งแตประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 จนถึง ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังนั้นเพื่อใหเกิดการพัฒนาองคกรอยางตอเนื่อง องคการบริหาร
สวนตำบลหนองขาม จึงไดนำผลการประเมิน ITA ในป พ.ศ. 2565 มาวิเคราะหประเด็นที่จะตองพัฒนาใหดีขึ้น 
เพื่อกำหนดเปน “มาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงานขององคการบริหารสวน
ตำบลหนองขาม ประจำป พ.ศ. 2566” และนำไปสูการปฏิบัติตอไป 

 
 

สำนักงานปลัด 
องคการบริหารสวนตำบลหนองขาม 
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 การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใส 
 ในการดําเนินงานของ อบต.หนองขาม ประจําปʕ พ.ศ. 2565 
  จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA)  ขององคการบริหารสวนตําบลหนองขาม ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2565 พบวามีผลคะแนน  88.48  คะแนน อยูในระดับ  A  ดังนี้ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

1



มาตรการสงเสรมิคณุธรรมและความโปรงใสภายในองคการบริหารสวนตำบลหนองขาม ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

-2- 

 

 โดยสามารถวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานขององคการ

บริหารสวนตําบลหนองขาม ประจําป พ.ศ. 2565 แตละตัวชี้วัด ไดดังนี ้

ตัวช̝ีวัดของการประเมิน ITA ประเด็นท˒ีต้องแก้ไข/ปรับปรงุ 

แบบวดัการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) 
1. การปฏิบัติหนาที่ 90.97 คะแนน จากผลคะแนน IIT พบวามีประเด็นที่ตองปรับปรุงใน

เรื่อง การใชงบประมาณ การใชอํานาจ  การแกไข

ปญหาการทุจริต และการใชทรัพยสินของราชการ 

2. การใชงบประมาณ 79.92 คะแนน 

3. การใชอํานาจ 82.98 คะแนน 

4. การใชทรัพยสินของราชการ 79.24 คะแนน 

5. การแกไขปญหาการทุจริต 83.58 คะแนน 

แบบวดัการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

6. คุณภาพการดําเนินงาน 89.44 คะแนน จากผลคะแนน EIT พบวามีประเด็นที่ตองปรับปรุง

ในเรื่อง คุณภาพการดําเนินงาน  ประสิทธิภาพการ

สื่อสาร  การปรับปรุงการทํางาน 

7. ประสิทธิภาพการสื่อสาร 77.37 คะแนน 

8. การปรับปรุงการทํางาน 67.98 คะแนน 

แบบวดัการเปsดเผยข้อมลูสาธารณะ (OIT) 

9. การเปดเผยขอมูล 100 คะแนน จากผลคะแนน OIT ทุกตัวชี้วัดผานเกณฑเปาหมาย  

10. การปองกันการทุจริต 100 คะแนน 
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 หนวยงานมีผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ระดับ A อยูในระดับที่ด ีโดยมีคะแนนอยูท่ี 88.48 คะแนน 

 ขอเสนอแนะสําหรับการประเมินตามแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) 

   องคการบริหารสวนตําบลหนองขาม ไดมีการดําเนินการตามตัวชี้วัดที ่1 การปฏิบัติหนาที่ ท่ีดี

เยี่ยม ควรรักษามาตรฐานไว ทั้งนี้ ควรพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินการตามตัวชี้วัดที่ 4 การใชทรัพยสินของ

ราชการ ซึ่งผูตรวจประเมินมีขอเสนอแนะในการปรับปรุง พัฒนาการดําเนินงานในตัวชี้วัดที่มีผลการประเมินตํ่า 

โดยเฉพาะในประเด็น บุคลากรในหนวยงานบางรายมีการขอยืมทรัพยสินของทางราชการไปใชปฏิบัติงานอยาง

ไมถูกตอง หนวยงานควรระบุขั้นตอนและแนวทางในการขอยืมทรัพยสินของทางราชการตามประเภทงานดาน

ตาง ๆ ไวอยางชัดเจนในคูมือมาตรฐานการปฏิบัติงาน พรอมทั้ง ประชาสัมพันธคูมือ หรือแนวทางดังกลาวให

บุคลากรถือปฏิบัติอยางเครงครัดและกําชับใหผูบุคลากรภายในหนวยงานมีการขออนุญาตในการยืมทรัพยสิน

อยางถูกตอง ประเด็น บุคลากรในหนวยงานบางรายยังไมทราบรายละเอียดท่ีชัดเจนเก่ียวกับการขอใชทรัพยสิน

ของทางราชการอยางถูกตอง หนวยงานควรระบุขั้นตอนและแนวทางในการขอยืมทรัพยสินของทางราชการ

ตามประเภทงานดานตาง ๆ ไวอยางชัดเจนในคู มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน พรอมทั้งเผยแพรคูมือโดยใช

ชองทางประชาสัมพันธ อยางทั่วถึง ประเด็น หนวยงานของทานยังไมมีการกํากับดูแลและตรวจสอบการใช

ทรัพยสินของทางราชการเทาที่ควร หนวยงานควรกําหนดแนวทางในการกํากับ ดูแล และตรวจสอบการใช

ทรัพยสินของทางราชการ ควรระบุไวในคูมือการปฏิบัติงานอยางชัดเจนและแสดงผลการประเมินความเสี ่ยง

ของการดําเนินงานหรือการปฏิบัติหนาที่ที่อาจกอใหเกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 ขอเสนอแนะสําหรับการประเมินตามแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองขาม ไดมีการดําเนินการตามตัวชี ้ว ัดที่ 6 คุณภาพการ

ดําเนินงาน ที่ดีเยี่ยม ควรรักษามาตรฐานไว ทั้งนี้ ควรพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินการตามตัวชี้วัดที่ 8 การ

ปรับปรุงการทํางาน ซึ่งผูตรวจประเมินมีขอเสนอแนะในการปรับปรุง พัฒนาการดําเนินงานในตัวชี้วัดที่มีผลการ

ประเมินตํ่า โดยเฉพาะในประเด็น มีการนําเทคโนโลยีมาใชในการดําเนินการ/การใหบริการใหเกิดความสะดวก

รวดเร็วมากขึ ้น หนวยงานควรจัดทําชองทางการใหบริการผานชองทางออนไลน หร ือ E-Service ที่

บุคคลภายนอก หรือผูขอรับบริการไมจําเปนตองเดินทางมายังหนวยงาน เพื ่อสรางความเทาเทียมในการ

ดําเนินงานและเกิดความสะดวกรวดเร็ว และควรเผยแพรประชาสัมพันธการนําเทคโนโลยีมาใชในการ

ดําเนินการ หรือการใหบริการผานระบบ E-Service ใหบุคคลภายนอกไดรับทราบโดยทั่วถึง ประเด็น การเปด

โอกาสใหผูรับบริการ ผูมาติดตอ หรือผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก เขาไปมีสวนรวมในการปรับปรุงพัฒนาการ

ดําเนินงาน/การใหบริการของหนวยงานใหดีขึ้น หนวยงานควรเปดโอกาสใหบุคคลภายนอก เขามามีสวนรวมใน

การดําเนินงานตามภารกิจของหนวยงาน ผานการดําเนินการ โครงการ หรือกิจกรรมตาง ๆ อีกทั้ง หนวยงาน

ควรจัดทําและเผยแพรชองทางการติดตอ - สอบถามขอมูล โดยมีลักษณะเปนการสื่อสารสองทาง และชองทาง

การรับฟงความคิดเห็น ของผูที่มาติดตอหรือรับบริการ ประเด็น การปรับปรุงการดําเนินงาน/การใหบริการของ

หนวยงาน ใหมีความโปรงใสมากขึ้น หนวยงานควรนําเสนอผลงานที่แสดงใหเห็นถึงการปรับปรุง การพัฒนา

คุณภาพดําเนินงานของหนวยงาน โดยสามารถสรุปจากรายงานผลการดําเนินงานประจําป หรือจากมาตรการ

สงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส และการดําเนินการตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส  
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 ขอเสนอแนะสําหรับการประเมินตามแบบวัดการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองขาม ไดคะแนนผลการประเมินตามแบบวัดการเปดเผยขอมูล

สาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) ที่ดีเยี่ยม ควรรักษามาตรฐานไว

และควรพัฒนาประสิทธิภาพของการทํางานอยางตอเนื่อง 
 
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 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณธรรมและความโปรง่ใส 
  ในปʕงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองขาม ไดดําเนินการวิเคราะหผลการประเมินฯ จนไดขอสรุปใน

การกําหนดมาตรการในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสขององคการบริหารสวนตําบลหนองขาม ดังนี ้

มาตรการ/แนวทาง วธิีการดาํเนนิการ ผู้รบัผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

การติดตามผล 

1.การสงเสริมการประชาสัมพันธ

และใหขอมูลเก่ียวกับ

งบประมาณประจําป  

1. เพ่ิมชองทางการ

ประชาสมัพันธขอมูลผานทาง 

application Line 

2. รายงานการใชจาย

งบประมาณเปนประจําทุก

เดือน และประชาสมัพันธขอมูล

ในเว็บไซต 

สํานักปลดั 

กองคลัง 

ตลอด

ปงบประมาณ 

2566 

ตรวจดูการนํา

ขอมูลเผยแพร

อยางสมํ่าเสมอ 

2. ปรับปรุงการเปดเผยขอมูล

ขาวสารท่ีตองเปดเผยตอ

สาธารณะใหดยีิ่งข้ึน 

1. จัดใหมีเจาหนาที่ให

คําแนะนํา /ตอบขอสงสัย 

2. จัดทํา/ปรับปรุงคูมือการ

ปฏิบัติงาน/การใหบริการ 

เพ่ิมเตมิ 

3.แสดง QR code แบบวัด 

EIT(ผูมีสวนไดเสียภายนอก บน

เวบ็ไซตหนวยงาน เพ่ือให

ผูรับบริการหรือติดตอราชการมี

โอกาสมสีวนรวมในการ

ประเมิน ITA ขององคการ

บริหารสวนตําบลหนองขาม 

สํานักปลดั ใหแลวเสร็จ

ภายในเดือน

มีนาคม 2566 

1. หัวหนาสวน

ราชการตรวจดู

การปฏิบัติ

หนาที่ในการให

คําแนะกับ

ประชาชน 

2. จํานวนคูมือฯ 

ที่ไดดําเนินการ

ปรับปรุง/จัดทํา 

 

3. สงเสริมคุณธรรมและความ

โปรงใสภายในหนวยงาน 

1. จัดกิจกรรมรณรงคตอตาน

การทุจริต และเสรมิสรางการ

ปฏิบัติหนาที่อยางซื่อสัตยสุจรติ 

2. ประชุมชี้แจง สรางความ

เขาใจกับผูปฏิบติังานทุกระดับ 

ใหยึดมั่นผลสําเรจ็ของงาน ให

ความสําคญักับงานมากกวาธุระ

สวนตัว 

สํานักปลดั ใหแลวเสร็จ

ภายในเดือน

เมษายน 2566 

ดําเนินการจัด

กิจกรรมครบ

ตามกําหนด 

 
 

 

2


